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Het lidmaatschap van de vereniging geldt voor de periode van
minimaal een jaar. Het verenigingsjaar loopt van 01-01 t/m 31-12.
De hoogte van de contributie wordt op de algemene
ledenvergadering vastgesteld. 1 januari is de peildatum voor wat
betreft jeugd/volwassen lidmaatschap. leder lid verplicht zich tot
het betalen van de vastgestelde contributie.

Opzegging van het lidmaatschap dient uiterlijk één maand voor het
einde van het verenigingsjaar (kalenderjaar) schriftelijk bij de
secretaris te worden gemeld. Bij niet tijdige of onreglementaire
opzegging verplicht het (ex)lid zich de contributie van het
komende jaar te voldoen.

Leden betalen de jaarlijkse door de ALV vastgestelde bijdrage
voor contributie, als ook aangegeven in de statuten artikel 9. Leden
die zich aanmelden tot 1 juli betalen 100% contributie, leden die
zich na 1 juli aanmelden betalen 60% van de vastgestelde
contributie.

Nieuwe leden dienen zich schriftelijk bij één van de bestuursleden
op te geven. Er dient gebruik te worden gemaakt van het standaard
opgaveformulier.

Voor het deelnemen aan verenigingsactiviteiten is het vereist de
zwemkunst machtig te zijn.

Veiligheid van de deelnemers, welke aan verenigingsactiviteiten
deelnemen, is van belang. In dit kader kan door de
tocht/evenementenleid(st)er verlangd worden dat voor deelname
aan bepaalde voorwaarden (vaardigheid, uitrusting, conditie e.d.)
moet worden voldaan.
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De tocht-/evenementleid(st)er heeft in het kader van het
bovenstaande het recht deelnemers van bepaalde activiteiten uit te
sluiten. Tevens kan vanwege weersomstandigheden een tocht
worden afgelast.

Jeugdleden (leden jonger dan 18 jaar) zijn verplicht om bij alle
activiteiten in de kano op het water een goedgekeurd zwemvest te
dragen. Ook iedereen, die een kano van de club huurt, is verplicht
een zwemvest te dragen.

Deelname aan verenigingsactiviteiten is te allen tijde geheel voor
eigen risico van de deelnemers. Uitzondering hierop is verwijtbaar
handelen of grove nalatigheid door tochtleider of vereniging.

De vereniging kent in principe als minimumleeftijd 12 jaar.
Jeugdleden jonger dan 12 jaar, zijn lid onder verantwoording van
een meerderjarig lid. Aan verenigingsactiviteiten kan alleen onder
toezicht en verantwoording van met name genoemd meerderjarig
lid worden deelgenomen.

Jeugdleden hebben een adviserende stem.

Het verenigingsmateriaal dient na gebruik weer te worden
opgeborgen op de daarvoor bestemde plaats. Schade aan
verenigingsmateriaal dient meteen aan het bestuur te worden
gemeld en eventueel te worden vergoed.

De verenigingsstatuten liggen bij de secretaris ter inzage.

Voor zover in verband met de omstandigheden het nemen van
spoedeisende maatregelen, welke uit een normaal beheer kunnen
voortvloeien, noodzakelijk is, is het bestuur zonder opdracht van
de vergadering hiertoe bevoegd. Het bestuur kan echter geen
spoedeisende maatregelen nemen welke een bedrag van € 5.000 te
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boven gaan, zonder daartoe vooraf door de vergadering (ALV) te
zijn gemachtigd.

Kanostalling kan bij de vereniging. Voor de stalling van kano’s
wordt een standaard jaarbedrag aangehouden, leden die zich
aanmelden na 1 juli betalen 60% van het vastgestelde jaarbedrag.
Het bedrag wordt jaarlijks vastgesteld in de ALV. Voor de stalling
kun je een sleutel krijgen, waar je borg voor staat. Volwassen
leden kunnen een sleutel krijgen. Jeugdleden vanaf 15 jaar kunnen
aanspraak maken op een sleutel, echter de ouders/verzorgers
dragen hiervoor de verantwoordelijkheid, totdat de 18 jarige
leeftijd van het lid is bereikt. Voor de sleutel dient sleutelgeld te
worden betaald.

Het bestuur heeft sleutels van de gemeenschappelijke ruimte.

Een lid van een van de commissies kan van deze ruimte een sleutel
krijgen. Dit geldt echter niet voor de Jeugdleden.

leder lid wordt geacht het huishoudelijk reglement te kennen.

Vervanging van een bestuurder, door het tijdelijk niet uit kunnen
oefenen van de functie, is aangegeven in het organogram van de
‘Handleiding Goed Bestuur’.

Er is sprake van ongewenst gedrag als er sprake is van:

- ongewenst seksueel gedrag (verbaal: opmerkingen, niet
verbaal: afbeeldingen aanstaren of gebaren of fysiek: vastpakken,
doorgang versperren, aanranden of verkrachten).

- pesten, dit kan op verschillende manieren en meerdere
vormen tegelijk en kan leiden tot fysieke verwonding en/of
psychisch lijden.

- discriminatie: ongelijkwaardige behandeling op basis van
afkomst, uiterlijk, geslacht, geaardheid, beperking of religie.
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- ander gedrag of handelen dat in maatschappelijk verkeer
als grensoverschrijdend-, dan wel ongewenst gedrag wordt
ervaren.

Leden kunnen contact opnemen met het bestuur of de
vertrouwenspersoon (zie website) indien sprake is geweest van
(vermeend) ongewenst gedrag. Het bestuur zal - zo nodig - gepaste
maatregelen nemen.

Bij tegenstrijdige belangen (direct of indirect persoonlijk belang)
meldt de bestuurder dit aan de medebestuurders en neemt deze
bestuurder niet deel aan de besluitvorming. Indien door het
ontbreken van voldoende aanwezige bestuursleden geen besluit
kan worden genomen, wordt het besluit in de algemene
vergadering genomen.



